
 

 
  

Anno Scolastico 2026-2027 

Circolare n. 32 del 24.09.2026 

(timbro protocollo) 

 
Alla c.a. di: 

-​ Docenti  
-​ Direttore SGA 

                                                                                                                                     Nel RE 

 

 
 
Oggetto: Azione di sciopero prevista per la giornata del 22 settembre 2026 - Comunicazione ai genitori e ai lavoratori. 

Si comunica che l'associazione sindacale CSLE ha proclamato per la giornata del 2 ottobre 2026 uno sciopero plurisettoriale. 

I dettagli riguardanti lo sciopero, compresi i settori coinvolti, sono disponibili sul sito del Dipartimento della Funzione 
Pubblica sul "cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego". 

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,  si comunica quanto segue: 

1.       DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
Lo sciopero si svolgerà il giorno 2 ottobre 2026 per l’intera giornata e interesserà tutto il personale in servizio nell’Istituto; 
2.       MOTIVAZIONI 
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono reperibili al cruscotto scioperi del Ministero della Pubblica 
Amministrazione, al seguente link: https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home. 
3.       RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE 
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, per il triennio 2022-2024, come da tabella 
provvisoria approvata dall’ARAN è consultabile al seguente link: 
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/circolari.html 
4.       VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
Nell’ultima elezione delle RSU ,avvenuta in questa istituzione scolastica in data 16.04.2025, sono stati registrati i seguenti 
dati: 
–         Elettori aventi diritto al voto: 115; 
–         Schede validamente votate: 91; 
–         Seggi da assegnare: 3. 
Pertanto le organizzazioni sindacali in oggetto: 
☒ non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti; 
5.   ​ PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
Per consultare le percentuali di adesione ai precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto 
nel corso del corrente a.s. e dell’a.s.precedente si rimanda al link: https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero. 
 6.   ​ PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Nell’ambito dei servizi essenziali di cui alla L. 146/1990, è garantita la continuità delle seguenti prestazioni indispensabili da 
assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto 
all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 
A.   ​ Istruzione scolastica: 
1.  attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di 
idoneità; 
2.  vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una adeguata 
sostituzione del servizio; 
3.    vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne. 
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COMUNICAZIONE AI GENITORI 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile fare 
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. Si informano pertanto i genitori 
che la mattina dello sciopero l’orario delle attività didattiche potrà subire delle variazioni che verranno tempestivamente 
comunicate alle famiglie attraverso la bacheca del registro elettronico. 

 
COMUNICAZIONE AI LAVORATORI 
Visto l’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti 

scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il 

quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 

aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6” 

 
SI INVITANO LE SS.LL.  

 
a comunicare la propria dichiarazione in merito allo sciopero di cui sopra entro il giorno 30 SETTEMBRE alle ore 10:00 

tramite spunta di “adesione / non adesione / non ho ancora maturato nessuna decisione” al presente avviso comunicato su 

ARGO. La mancata comunicazione sarà ritenuta equivalente a: “non ho ancora maturato nessuna decisione”.  

 

Si precisa che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. 

 

Per eventuali problemi tecnici per esprimere la dichiarazione volontaria rivolgersi alla mail vicepresidenza@liceosalutati.it 

Si comunica che ai fini della rilevazione delle presenze del personale docente il giorno dello sciopero per ragioni di 

sicurezza e per consentire le puntuali procedure amministrative relative al personale scioperante, la rilevazione avverrà 

all’ingresso mediante sottoscrizione delle presenze. Si invita pertanto il personale a prestare attenzione ad apporre la 

firma di presenza in caso di non adesione allo sciopero. 

 

 

 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 
    Matilde Guarducci 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993 
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