Decathlon scende in campo nel progetto “Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento”
per favorire lo sviluppo delle competenze e far prendere consapevolezza ai giovani studenti delle
proprie attitudini, puntando sulle politiche finalizzate alla transizione dall'istruzione al lavoro, su
un‘alternanza scuola-lavoro di qualita e su tutte quelle attivita volte a dare ai giovani le competenze
necessarie per entrare nel mondo del lavoro.

In particolare Decathlon si impegna a:
e supportare la formazione acquisita nel percorso di studi con competenze trasversali spendibili
nel mondo del lavoro
favorire la diffusione di modelli e buone pratiche
promuovere attivita volte a integrare I'offerta formativa con esperienze sul lavoro o in
laboratorio
e supportare gli interessi e le attitudini dei giovani in una scelta futura.

Lo staff Decathlon


http://www.istruzione.it/alternanza/

